Hindamiskriteeriumid ja metoodika

Hindamiskriteeriumid on paigutatud viide teemagruppi: avalik huvi; tulemuslikkus;
kaasatus; labipaistvus; ligipaasetavus; voéimekus. Iga teemagrupi hinne kujuneb
eelmise variraporti hindamismetoodika alusel, kus kriteeriumi taidetuse korral sai
ministeerium Uhe plusspunkti ning mittetaidetuse korral miinuspunkti. Kui kriteerium oli
taidetud osaliselt, margiti tulemuseks ,nii voi naa“ vdi ,+/-“. 2016. aasta variraportis anti
tulemused edasi varvikoodidega, kus punane oli kdige kehvem tulemus ning jargnesid
paremuse suunal oranz, kollane, heleroheline ja koérgeima tulemuse varvina
tumeroheline. Hall varv tahistas olukorda, kus hindamise polnud info vahesuse tottu
vodimalik. Varvikoodide sisuline tdhendus on teemagrupi sisulise taidetuse osakaalu
naitamine (0%-100%). Sailitasin vorreldavuse eesmargil varvikoodid ja andsin
hinnangu esialgu samamoodi. Peale varvikoodidega hinnangute valmimist kodeerisin
need umber ka 5-palli sisteemi, kus 1 on kdike kehvem tulemus ja 5 kdige kdrgem.

Avalik huvi

Juhendis: "Rahastatakse (ihenduste selliseid eesmérke ja tegevusi, mis toetavad
tihenduse lilkmes- véi to6tajaskonnast laiema sihtgrupi huvisid. Rahastada voib ka
tegevusi, mille sihtgrupp on (henduse likmeskond vm kitsas riihm, kui sel juhul peab
see olema (lejadnud (hiskonnaliikmetega Vvérreldes ebasoodsas olukorras.
Ebasoodsas olukorras oleva sihtgrupina késitletakse tavaliselt erilist abi vajavaid
gruppe, néiteks lapsi, puuetega inimesi voi véhemusrahvuste gruppe.”

1. Rahastamise tingimustes on valja toodud, et toetatakse avalikes huvides
tegutsevaid organisatsioone.

2. Rahastamise korras on viide, et otsused peavad olema kooskdlas avalike
huvidega.

Juhendis: "Uhenduste rahastamine on seostatud[M1] valdkondilike ja/ véi piirkondlike,
kohalike, (le-eestiliste ja/vbi rahvusvaheliste strateegiliste  dokumentidega
(arengukavad, tegevusprogrammid, kontseptsioonid jm)."

3. Veebilehelt on leitav rahastamise eesmark.

4. Korras voi lepingus on viidatud, millisesse arengukavasse toetus panustab.

5. Sisse on seatud strateegilise partnerluse ja pikaajaliste tegevustoetuste
praktika. See indikeerib, mil maaral on thenduste roll Iabi mdeldud ja seostatud
valdkonna eesmarkidega.

Tulemuslikkus



. Rahastaja seab sellised rahastamise tingimused ja kriteeriumid, mis toetavad

planeeritud eesmarkide saavutamist ja vdimaldavad hinnata Uhenduste
rahastamise tulemuslikkust tervikuna.

2. Rahastamistingimustes on kokku lepitud labivad indikaatorid, rahastaja on
kehtestanud nende mddtmise/hindamise metoodika ja korra.

3. Taotluse ja aruande vormid sisaldavad minimaalselt valjundindikaatoreid ja
vdimalusel ka tulemusindikaatoreid.

4. Rahajagamise ja kasutamise halduskulud on tdhusad (ministeeriumi hinnangul)
ja ei tekita ebaproportsionaalselt suurt halduskoormust (Iabipaistvus on tagatud,
kuid protsess on halduskoormuse moéttes tasakaalus).

5. Aruannete pealt on tehtud koondanalils ja/véi hinnatud rahastamise
(meetme/programmi) tulemuslikkust.

6. Tulemuslikkuse hindamise pdhjal on vajadusel muudetud rahastamise viisi voi
seda, mille elluviimiseks toetusi antakse.

Kaasatus

1. Olulisemate  rahastamisprotsessi  reguleerivate  alusdokumentide ja
rahastamistingimuste  valjatootamisel  konsulteeritakse = puhendustega
vBimalikult varakult, soovitavalt eesmarkide pustitamise etapis.

2. Kaasaraakimise voimalus on antud kdigile asjast huvitatud osapooltele,
valdkonnas vdi piirkonnas tegutsevatele GUhendustele.

3. Raha kasutamise jarel kusitakse Uhendustelt tagasisidet rahastamisprotsessi

reguleerivate alusdokumentide ja tingimuste, rahastamisprotsessi ja rahastaja
toOkultuuri kohta.

Labipaistvus

1.

Rahastaja veebilehel on olemasavalik teave Uhenduste rahastamise
pohimdbtete ja tingimuste, rahastamisprotsessi ja selle tulemuste kohta, mis on
lihtsasti leitav.

. Koostatud on rahastamise kord, mis on kooskdlas rahastamise

juhendmaterjaliga (maksimaalne tulemus); on tehtud muudatusi olemasolevas
rahastamise korras (kesktase); on tehtud vaikeseid muudatusi olemasolevas
korras (miinimum).

Raha eraldatakse avaliku konkursi alusel, mis loob parimad tingimused
rahastusprotsessi labipaistvuse tagamiseks.

Aruanded on ministeeriumi lehelt leitavad/kattesaadavad/viidatud).

Hindamise kord on avalik ja Uheselt mdistetav, hindamiskomisjoni koosseis ja
kriteeriumid on avalikud.

Uhendused saavad enda kandidatuuri osas tagasisidet.



Ligipaasetavus

1. On kehtestatud selged rahastamise reeglid ja valikukriteeriumid, mida
rahastamisel jargitakse sh. on selgitatud erandid.

2. Eristatud on projektitoetus, tegevustoetus ja teenuste rahastus.

3. TAT-id on objektiivsed ja potentsiaalseid taotlejaid mittediskrimineerivad.
Konkursi tingimused ei tohi luua eeliseid konkreetsetele Uhendustele voi
Uhenduste rihmale.

4. Toetuste andmise tingimused on rahastamise eesmargi ja otstarbe suhtes
asjakohased ja pohjendatud. See tdhendab, et rahastamise tingimused peavad
tulenema rahastamise eesmargist.

5. Kaasfinantseerimise tingimused on labimdeldud ja mdistlikud.

Voimekus

1. Rahastamine toetab Uhenduse eesmarkide saavutamist, professionaalsust ja
padevust ning tegevuse jatkusuutlikkust.

2. Esimese hindamiskriteeriumi taidetust on vdéimalik selgelt hinnata.

3. Toetus vdimaldab katta organisatsiooni tldkulusid.



